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АдминистрациЯ Нагорского района

Кировской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

28.12.2013   
                                                                                 № 675
пгт Нагорск

Об утверждении муниципальной программы «Совершенствование организации муниципального управления»

В целях выполнения постановления Правительства Кировской области от 20.03.2012 № 144/123 «О разработке, реализации и оценке эффективности реализации государственных программ Кировской области», постановления администрации Нагорского района Кировской области от 17.07.2013 № 343 «О разработке, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ Нагорского района» администрация Нагорского района         ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Утвердить муниципальную программу «Совершенствование организации муниципального управления». Прилагается.
2. Настоящее постановление и программу опубликовать в Сборнике муниципальных актов органов местного самоуправления муниципального образования Нагорский муниципальный район Кировской области.


3. Постановление вступает в силу с 01 января 2014 года. 
	Глава администрации района                                              
	А.И.Новоселов



ПодготовЛЕНО
Заведующий отделом по экономике
и работе с малым бизнесом 






Г.И. Лукиных                                          

Согласовано
Заместитель главы администрации района 



О.В. Двоеглазова

Заместитель главы администрации-

начальник финансового управления




В.В. Казакова
И.о. заместителя главы администрации




Н.В. Устинов
Управляющий делами






В.Г. Хохрина

Главный специалист-юрисконсульт




М.В. Падерин
Разослать: Двоеглазовой О.В., отдел по экономике, финансовое управление, Рычковой В.В., управление делами, Рыловой И.А., отдел по имуществу, отдел бухучета, ГО и ЧС, Устинову Н.В., архивный сектор.
УТВЕРЖДЕНА

постановлением

администрации района
от 28.12.2013 № 675
Муниципальная программа

 «Совершенствование организации муниципального управления»

ПАСПОРТ

муниципальной  программы «Совершенствование организации муниципального управления»

	Ответственный исполнитель муниципальной программы         
	Управляющий делами администрации района


	Соисполнители муниципальной программы         
	управление делами;

структурные подразделения администрации района;

центр занятости;

совет хозяйственных руководителей.

	Программно-целевые
инструменты       
муниципальной  
программы         
	-

	Цели              
муниципальной 
программы         
	 Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих; 

Проведение эффективной политики по предупреждению коррупции на уровне органов местного самоуправления;

Увеличение доходов районного бюджета на основе эффективного управления муниципальным имуществом;

Рост числа субъектов малого предпринимательства с одновременным увеличением количества рабочих мест;

 Увеличение налоговых поступлений в бюджеты всех уровней, обеспечение благоприятных условий для развития малого предпринимательства;

Обеспечение устойчивого, максимально возможного удовлетворения спроса жителей района на потребительские товары, услуги сферы торговли и общественного питания в широком ассортименте, по доступным ценам, в соответствии с нормами качества и безопасности;

Повышение эффективности, информационной открытости и прозрачности механизмов муниципального управления за счет применения информационно-коммуникационных технологий;

Повышение качества решения вопросов местного значения, исходя из интересов населения Нагорского района.

	Задачи            
муниципальной  
программы  
	- создание условий для профессионального развития и подготовки кадров муниципальной службы, формирование высококвалифицированного кадрового состава;

- совершенствование муниципальной службы в целях  устранения условий, порождающих коррупцию;

- обеспечение полноты и достоверности учета муниципального имущества;

- приватизация имущества, не требующегося для выполнения функций местного самоуправления;

- максимальное привлечение в оборот муниципального имущества района;

-предоставление свободного муниципального имущества через проведение процедуры торгов на право заключения договоров аренды;

-формирование земельных участков, при разграничении муниципальной собственности на землю в целях муниципальной регистрации права собственности;

- увеличение объемов производства и наращивание производственных мощностей в сфере малого бизнеса, создание дополнительных рабочих мест;

- формирование благоприятного общественного мнения о малом и среднем предпринимательстве, популяризация положительного опыта развития малого предпринимательства.

- повышение экономической и территориальной доступности товаров и услуг для населения района;

- создание условий для повышения качества реализуемых товаров и услуг;

- повышение степени информированности населения о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде;

- повышение эффективного межуровневого и межведомственного электронного взаимодействия органов государственной власти и органов местного между собой и на основе информационного взаимодействия с гражданами и организациями;

- создание условий для повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления;

- обеспечение хозяйственной деятельности администрации Нагорского района;

- обеспечение осуществления управленческих функций администрации района.

	Целевые показатели эффективности реализации муниципальной программы         
	1. Количество муниципальных служащих, прошедших подготовку, повышение квалификации и стажировку  (человек);

2. Доля должностей муниципальной службы, на которые сформирован кадровый резерв, в % от штатной численности муниципальных служащих;

3. Проведение проверок по соблюдению требований к служебному поведению муниципальными служащими, своевременности и полноты представления справок о доходах муниципальными служащими;

4. Количество заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов;

5. Доля муниципальных учреждений, в отношении которых проведены проверки использования муниципального имущества, в общем  числе муниципальных учреждений, %;

6. Доля объектов недвижимости в отношении которых проведена техническая инвентаризация, в общем количестве объектов недвижимости, учитываемых в реестре муниципального имущества Нагорского района и подлежащих инвентаризации, %;

7. Доля объектов недвижимости, на которые зарегистрировано право собственности муниципального района (оперативного управления), в общем количестве объектов недвижимости, учитываемых в реестре муниципальной собственности и подлежащих регистрации, %;

8. Поступления в районный бюджет доходов от управления  и распоряжения муниципальным имуществом, млн. руб.;

9. Количество малых предприятий и индивидуальных предпринимателей;

10. Численность занятых в субъектах малого предпринимательства, чел.;

11. Доля занятых в сфере малого предпринимательства  по отношению  к экономически активному населению, %;

12. Среднемесячная заработная плата в СМП, рублей;

13. Отгружено товаров собственного производства, работ и услуг субъектами малого и среднего предпринимательства, млн. руб.

14. Удельный вес налоговых поступлений от СМП в общем объеме налоговых поступлений по району, %.

15. Рост оборота розничной торговли на душу населения, %;

16. Рост оборота общественного питания на душу населения, % 17. Сохранение обеспеченности торговыми площадями на 1000 жителей на уровне 532 кв.м.; 

18. Количество обращений по муниципальным 
услугам в электронном виде к общему количеству обращений за муниципальными услугами, %;

19. Количество информационных материалов о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде в ИКТ сети  «Интернет», штук;

20. Количество публикаций о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде в газете «Нагорская жизнь», штук;

21. Эффективность и целесообразность к финансированию муниципальных программ, %;

22. Формирование сводного муниципального заказа на поставки товаров, выполненных работ, оказание услуг;

23. Удельных вес вынесенных судебных решений и решений административных органов  в пользу администрации района от общего числа исков, %;

24. Формирование районного архива архивными документами, единиц хранения;

25.Готовность к оповещению и сбору техники в пункты назначения, %;

26. Готовность под системы РС ЧС к действиям по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций, %;

27. Уровень исполнения расходов администрации Нагорского района за  счет средств бюджета муниципального района (без учета межбюджетных трансфертов),%;

28. Доля отремонтированных автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием, в отношении которых произведен текущий ремонт, %;

29. Уменьшение доли населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного сообщения, в общей численности населения района, %;

30. Соблюдение сроков выплаты субсидий по оплате жилищно-коммунальных услуг;

31. Количество обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренные с нарушением сроков, установленных законодательством;

32. Количество нормативно-правовых актов администрации Нагорского района, противоречащих законодательству РФ по решению суда и не приведенных в соответствие в течение установленного федеральным законодательством срока со дня вступления решения суда в законную силу.

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы         
	2014 - 2016 годы, выделение этапов не предусмотрено   

	Объемы ассигнований муниципальной программы
	Всего    57894,6 тыс.руб.,

в том числе 

местный бюджет – 57741,6 тыс. руб.,
областной бюджет-153,0

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы         
	1. Количество муниципальных служащих, прошедших подготовку, повышение квалификации и стажировку - ежегодно по 8 человек;

2. Увеличение доли должностей муниципальной службы, на которые сформирован кадровый резерв, с 50% в 2014г. до 65 % в 2016г. от штатной численности муниципальных служащих;

3. Проведение проверок по соблюдению требований к служебному поведению муниципальными служащими, своевременности и полноты представления справок о доходах муниципальными служащими- ежегодно 3 ; 

4. Увеличение количества заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов с 3-х в 2014г. до 4-х в 2016г.;

5. Увеличение доли муниципальных учреждений, в отношении которых проведены проверки использования муниципального имущества, в общем  числе муниципальных учреждений  с 17% в 2014 г. до 25% в 2016г.;

6. Увеличение доли объектов недвижимости в отношении которых проведена техническая инвентаризация, в общем количестве объектов недвижимости, учитываемых в реестре муниципального имущества Нагорского района и подлежащих инвентаризации с 56% в 2014 г. до 65% в 2016г.;

7. Увеличение доли объектов недвижимости, на которые зарегистрировано право собственности муниципального района (оперативного управления), в общем количестве объектов недвижимости, учитываемых в реестре муниципальной собственности и подлежащих регистрации с 28% в 2014г. до 32% в 2016г.;

8. Поступление в районный бюджет доходов от управления и распоряжения муниципальным имуществом на уровне 4,8 млн. руб.

9. Увеличение количества малых предприятий с 67 единиц в 2014 году до 70 единиц в 2016 году;

10. Увеличение численности занятых в субъектах малого предпринимательства с 1864 чел. в 2014 году до 1897 чел. в 2016 году;

11. Увеличение доли занятых в сфере малого предпринимательства к численности занятых в экономике с 46,8% в  2014 году до 47,7% в 2016 году;

12. Рост размера среднемесячной заработной платы у наемных работников на малых предприятиях с 8720 рублей в 2014 году до 9000 рублей в 2016 году;

13. Рост размера среднемесячной заработной платы у наемных работников индивидуальных предпринимателей с 6214 рублей в 2014 году до 6699 рублей в 2016 году;

14. Увеличение объема отгруженных товаров собственного производства, работ и услуг субъектами малого предпринимательства с 450,2 млн. руб. в 2014 году до 496,2 млн. руб. в 2016 году;

15. Увеличение удельного веса налоговых поступлений от субъектов малого предпринимательства в общем объеме налоговых поступлений по району с 42,7 % в 2014 году до 43,6% в 2016 году.

16.Увеличение роста оборота розничной торговли на душу населения с 2014г.  к концу 2016г.- на 15%;

17.Увеличение роста оборота общественного питания на душу населения с 2014г.  к концу 2016г.- на 21%;

18. Сохранение обеспеченности торговыми площадями на 1000  жителей на уровне 2012 года- 532 кв.м.;

19. Увеличение количества обращений по муниципальным 
услугам в электронном виде к общему количеству обращений за муниципальными услугами с 5% в 2014г. до 15% в 2016 г.;

20. Размещение информационных материалов о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде в ИКТ сети  «Интернет», ежегодно по 4 штуки;

21. Публикация о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде в газете «Нагорская жизнь», ежегодно по 4 штуки;

22. Эффективность и целесообразность к финансированию муниципальных программ, с 98 % в 2014 г. до 99% в 2016г.;

23. Формирование сводного муниципального заказа на поставки товаров, выполненных работ, оказание услуг, ежегодно до 15 марта;

24. Увеличение удельного веса вынесенных судебных решений и решений административных органов  в пользу администрации района от общего числа исков, с 75% в 2014г до 80% в 2016г.;

25. Увеличение единиц хранения при формировании районного архива архивными документами с 210 до 240 единиц;

26. Улучшение готовности к оповещению и сбору техники в пункты назначения с 82% в 2014г. до 90% в 2016г.;

27. Улучшение готовности под системы РС ЧС к действиям по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций с 90% в 2014г. до 100% в 2016г.;

28. Увеличение уровня исполнения расходов администрации Нагорского района за счет средств бюджета муниципального района (без учета межбюджетных трансфертов) с 97,5% в 2014г. до 97,8% в 2016г;

29. Увеличение доли отремонтированных автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием, в отношении которых произведен текущий ремонт на 19 %;

30. Уменьшение доли населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного сообщения, в общей численности населения района на 2,6 %;

31. Соблюдение сроков выплаты субсидий по оплате жилищно-коммунальных услуг -100%;

Отсутствие обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренные с нарушением сроков, установленных законодательством;

32. Отсутствие нормативно-правовых актов администрации Нагорского района, противоречащих законодательству РФ по решению суда и не приведенных в соответствие в течение установленного федеральным законодательством срока со дня вступления решения суда в законную силу.


1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной

программы, в том числе формулировки основных проблем

в указанной сфере и прогноз ее развития


В рамках муниципальной программы предусмотрена реализация 7 отдельных направлений:

1.« Развитие муниципальной службы»;

2.«Противодействие коррупции »;

3.« Управление муниципальным имуществом»;

 4.«Развитие малого  и среднего предпринимательства »;

 5.« Развитие торговли и общественного питания»;

 6. « Информатизация муниципального образования»;

 7.« Организация выполнения полномочий органов местного самоуправления».

Направление «Развитие муниципальной службы»

 Муниципальная служба в Российской Федерации - вид публично-правовой деятельности, осуществляемой в интересах населения муниципального образования.

На сегодняшний день сформирована нормативная правовая база по вопросам муниципальной службы как на уровне района, так и в муниципальных образованиях района.

Внедрена система оказания практической и методической помощи органам местного самоуправления района.

Последовательность в проведении кадровой политики позволила сформировать кадровый резерв на муниципальной службе в администрации Нагорского района на 37 %.

Муниципальные служащие ежегодно повышают квалификацию.

Повысилось качество и своевременность принятия органами местного самоуправления решений, направленных на социально-экономическое развитие муниципальных образований.

Тем не менее, этого недостаточно. Эффективность работы органов местного самоуправления напрямую зависит от уровня профессионализма муниципальных служащих. Подготовка кадров соответствующего уровня профессионализма для органов местного самоуправления является одним из инструментов повышения качества муниципального управления.

Направление «Противодействие коррупции» 

Проблема масштабной коррупции характеризуется многогранностью и большим количеством ее форм. Эти проблемы особенно проявились за последние пять лет в условиях попыток власти провести конкретные мероприятия по укреплению государственности, наведению порядка в системе управления всех уровней, разъединению государственного управления и предпринимательской деятельности. В условиях слияния чиновничества и представителей бизнеса коррумпированность государственного аппарата стала серьезной угрозой для обеспечения стабильности и развития экономики.

Коррупция деформирует существующие легальные методы и механизмы управления общественными процессами и влечет антисоциальные последствия. Она имеет тенденцию не только к разрастанию, но и к легализации. 

Направление «Управление муниципальным имуществом»


По итогам 2012 года муниципальное имущество Нагорского района представлено:


23 муниципальными казенными учреждениями, 49 объектами недвижимого имущества в казне Нагорского района, 5 земельными участками общей площадью 39262 кв.м.


Основными направлениями использования муниципального имущества Нагорского района являются:


- передача в оперативное управление районным учреждениям;


- передача в аренду; передача в безвозмездное пользование;


- передача в залог;


- передача в собственность;


- передача земельных участков в постоянное (бессрочное) пользование, безвозмездное срочное пользование, аренду и собственность.


Действуют 41 договор аренды муниципального недвижимого имущества общей площадью 2354 кв.м.; 25 договоров безвозмездного пользования муниципального имущества общей площадью 622 кв.м.; 


Действуют 4507 договоров аренды земельных участков общей площадью 811,84га.


Учет муниципального имущества Нагорского района и ведение его реестра осуществляется отделом по имуществу и земельным ресурсам администрации Нагорского района с использованием автоматизированной системы управления муниципальным имуществом «Имущество Вятки» и программным комплексом «Барс».


Помимо объектов недвижимого имущества, договоров аренды, оперативного управления, безвозмездного пользования в автоматизированной системе «Имущество Вятки» учитывается муниципальное движимое имущество на сумму


Необходимо отметить, что в сфере управления и распоряжения муниципальным имуществом Нагорского района имеется ряд проблем, которые необходимо решить в ближайшей перспективе; 


* отсутствие технической документации на большую часть объектов недвижимого имущества, отсутствие права собственности на объекты недвижимости у муниципального района. Данное обстоятельство сдерживает процессы вовлечения таких объектов в экономический оборот, также отрицательно сказывается на принятии решений о приватизации, разделе земельных участков, разграничении муниципальной собственности.


* неэффективное использование отдельных объектов муниципальной собственности Нагорского района. Так, из 49 объектов недвижимого имущества часть объектов не востребована или находится в аварийном состоянии и подлежит списанию. В отношении таких объектов требуется принятие решений о продаже или разборке (сносе) зданий (строений).


* нестабильность уровня неналоговых доходов от управления муниципальной собственностью Нагорского района. 

Направление «Развитие малого  и среднего предпринимательства »
 Развитие малого и среднего предпринимательства является практически единственным резервом повышения социально- экономического потенциала района и уровня занятости населения. 


Традиционными отраслями для малого бизнеса в Нагорском районе являются лесозаготовка, розничная торговля, транспортные услуги, деревообработка.

В малом предпринимательстве сейчас занято 1842 человека, или 41,5 % от экономически активного населения. 
Субъектами малого предпринимательства по оценке отгружено товаров собственного производства выполнено работ и услуг за 2013 год на сумму 412,3 млн.руб., что на 7% больше 2012г.


Наращивание экономического потенциала позволяет СМП вкладывать значительные инвестиции в развитие своей деятельности. В 2013 году объем инвестиций в основной капитал составит 157,3 млн. рублей, что на 24% превысит уровень 2012 года.


Удельный вес налоговых платежей от СМП в бюджеты всех уровней в общем объеме налоговых поступлений по району за 2012 г-  41,2% и к  концу 2016 года показатель составит 43,6%.

         
На развитие малого и среднего предпринимательства оказывают влияние негативные факторы; низкая покупательская способность населения, неурегулированность отношений собственности, жесткая кредитно-денежная политика,  низкая инвестиционная активность.

          
К внутренним факторам, сдерживающим развитие малого и среднего предпринимательства, относятся низкий уровень экономических и управленческих знаний, действующих нормативных актов, низкая результативность работы созданных инфраструктур поддержки малого и среднего предпринимательства, низкая квалификация действующих предпринимателей, плохое использование средств ведения автоматизированного бухгалтерского учета.


Кроме того, на развитие влияет и такой фактор, как недостаточная пропаганда позитивного общественного мнения о сфере малого предпринимательства. В обществе необходимо сформировать ориентацию на независимость и успех. В средствах массовой информации публиковать истории успеха, примеры добросовестного ведения бизнеса и социальной ответственности предпринимателей. Такая подача информации может формировать позитивный имидж предпринимательства в глазах общественности. 

Направление  «Развитие торговли и общественного питания»


Потребительский рынок Нагорского муниципального района является динамично развивающейся сферой экономики района, но предъявленный платежеспособный спрос населения не в полной мере обеспечен предложением основных потребительских товаров и услуг общественного питания. В районе в настоящее время функционирует одно крупное предприятие (Райпо), 14 малых предприятий и 50 предпринимателей отрасли торговли. Работают 123 торговые точки.


Оборот розничной торговли и общественного питания характеризуется устойчиво высокими темпами роста и за 2012 год составил по розничной торговле 791,9 млн. руб., по общественному питанию 45,9 млн. руб. Услуги общественного питания оказывают 5 закусочных, 1 столовая, 1 кулинария, 3 кафе, функционируют 17 столовых и буфетов при школах и детских садах.

 
Рост оборота розничной торговли и общественного питания связан прежде всего, с увеличением денежных доходов населения и ростом заработной платы. 


Основным показателем развития потребительского рынка района является обеспеченность населения торговыми площадями. 


В районе функционирует 123 объекта розничной торговли общей площадью 6300 м2, в том числе торговая площадь – 5180 м2. За последние 5 лет количество объектов розничной торговли в районе увеличилось на 4,2 %, торговые площади увеличились на 3,2 %. 


Несмотря на достаточно высокий уровень обеспеченности населения района торговыми площадями в отрасли существуют серьезные проблемы:


* Недостаточно развита инфраструктура предприятий торговли в сельских населенных пунктах.


* Несистемное размещение торговых объектов на территории района. Основная концентрация торговых объектов наблюдается в центре населенных пунктов. 


* Состояние внешнего и внутреннего вида объектов, благоустройство прилегающих территорий является актуальной проблемой, которую необходимо решать.


* Незначительное количество специализированных магазинов; 


* Из-за низкого ассортимента промышленных товаров жители района вынуждены приобретать товар на ярмарке. В результате работы ярмарки ежегодно около 9,0 млн. руб. выручки от продажи вывозится за пределы района, тем самым еще сильнее усугубляет состояние наших налогоплательщиков.


* В сфере торговли и общественного питания наблюдается дефицит и недостаточная квалификация специалистов. 

Отсутствие на территории района учреждений профессионального образования и центров повышения квалификации является сдерживающим фактором в решении данной проблемы.  

    
Вывод.  Таким образом, анализ состояния торговли в районе свидетельствуют с одной стороны о положительной динамике роста объемов продаж, а с другой стороны низким ассортиментом товаров и услуг потребительского рынка, зачастую несоответствующим покупательскому спросу населения, несовершенствованием технологий продаж и качества оказания услуг.

Направление «Информатизация муниципального образования»


Переход на оказание муниципальных услуг в электронном виде является приоритетной задачей при оптимизации и совершенствовании процессов на основе применения современных ИКТ, а также одним из ключевых направлений работ для достижения цели и задач развития информационного общества.


Ежегодно жители теряют тысячи часов на личные посещения различных ведомств и учреждений для представления бумажных заявлений, на ожидание в очередях, на оплату пошлин и сборов, на получение информации, справок, выписок из документов и реестров. Основной целью перевода оказываемых услуг в электронный вид является избавление граждан от необходимости лично посещать ведомства и учреждения, минимизация количества необходимых для получения услуг действий и упрощение жизненных ситуаций, возникающих на этапах получения услуг.


Перевод муниципальных услуг в электронный вид проходит постепенно и реализуется поэтапно.


Важным фактором, препятствующим развитию информационно-коммуникационных технологий, является недостаточный уровень распространения в обществе базовых навыков использования информационно-коммуникационных технологий. 
Направление «Организация выполнения полномочий органов местного самоуправления»

Местное самоуправление составляет одну из основ конституционного строя. Эффективное местное самоуправление является одним из условий социально-экономического развития муниципального образования, повышения качества жизни населения.


В настоящее время перед органом местного самоуправления стоит задача обеспечения устойчивого развития и совершенствования местного самоуправления, направленного на эффективное решение вопросов местного значения, реализацию переданных органам местного самоуправления отдельных государственных полномочий, оказание помощи населению в осуществлении собственных инициатив по вопросам местного значения. 


Эффективность деятельности органов местного самоуправления и уровень социально-экономического развития муниципального образования зависят от согласованных действий структур органов местного самоуправления.

2. Приоритеты муниципальной политики в соответствующей сфере социально-экономического развития, цели, задачи, целевые показатели эффективности реализации муниципальной программы, описание ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы


К документам, формирующим правовую основу муниципальной программы, а также определяющим основные механизмы ее реализации, относятся:
Направление «Развитие муниципальной службы»

 
Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

 
Указ Президента Российской Федерации от 10.03.2009 № 261 «О Федеральной программе «Реформирование и развитие системы государственной службы Российской Федерации».
Направление «Противодействие коррупции в Нагорском районе»


Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», 


Закон Кировской области от 30.04.2009 № 365-ЗО «О противодействии коррупции в Кировской области». 
Направление «Управление муниципальным имуществом»


Земельный кодекс Российской Федерации от 25.10.2001 № 136-ФЗ (в редакции Федерального закона от 22.07.2010 № 167-ФЗ);


Градостроительный кодекс Российской Федерации от 29.12.2004 № 190-ФЗ (в редакции Федерального закона от 29.11.2010 № 314-ФЗ);

Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 № 51-ФЗ (в редакции Федерального закона от 27.12.2009 № 352-ФЗ).    

Направление «Развитие малого и среднего предпринимательства»


Федеральный закон от 24.07.2007 № 209-ФЗ "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации";


Федеральный закон от 26.12.2008 № 294-ФЗ "О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля";


Закон Кировской области от 27.12.2007 № 219-ЗО "О развитии малого и среднего предпринимательства в Кировской области".

Направление «Развитие торговли и общественного питания»

  
Федеральный закон от 06 октября 2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ».

Направление « Информатизация муниципального образования»


Федеральный закон от 27.07.2010 3 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».

Направление «Организация выполнения полномочий органов местного самоуправления»

Федеральный закон от 06.10.200 3 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления».


Приоритеты муниципальной политики в области совершенствования организации муниципального управления определены Программой социально-экономического развития  муниципального образования Нагорский муниципальный район Кировской области на 2012-2014 годы, принятой решением Нагорской районной Думы от 22.01.2012 №10/2 «Об утверждении Программы социально-экономического развития муниципального образования Нагорский муниципальный район Кировской области на 2012-2014 годы».

 
Приоритеты выражаются в целях муниципальной программы:

Направление «Развитие муниципальной службы»

Развитие и совершенствование муниципальной службы в муниципальном образовании Нагорский район;

Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих.

Направление «Противодействие коррупции в Нагорском районе»


Проведение эффективной политики по предупреждению коррупции на уровне органов местного самоуправления.

Направление «Управление муниципальным имуществом»


Увеличение доходов районного бюджета на основе эффективного управления муниципальным имуществом.

Направление «Развитие малого  и среднего предпринимательства»


Рост числа субъектов малого и среднего предпринимательства с одновременным увеличением количества рабочих мест;


- увеличение налоговых поступлений в бюджеты всех уровней ;


- обеспечение благоприятных условий для развития малого предпринимательства.
Направление «Развитие торговли и общественного питания»


Обеспечение устойчивого, максимально возможного удовлетворения спроса жителей района на потребительские товары, услуги сферы торговли и общественного питания в широком ассортименте, по доступным ценам, в соответствии с нормами качества и безопасности.

Направление «Информатизация муниципального образования»


Повышение качества жизни граждан, совершенствование системы муниципального управления на основе создания и развития информационного общества;


Предоставление муниципальных услуг в электронной форме на основе применения системы межведомственного электронного взаимодействия.
Направление «Организация выполнения полномочий органов местного самоуправления»

Повышение качества решения вопросов местного значения, исходя из интересов населения Нагорского района.
Для достижения цели намечается выполнить следующие задачи:

Направление «Развитие муниципальной службы»


- совершенствование нормативной правовой базы по вопросам развития муниципальной службы.

- создание условий для профессионального развития и подготовки кадров муниципальной службы, формирование высококвалифицированного кадрового состава.

- обеспечение устойчивого развития кадрового потенциала и повышения эффективности муниципальной службы, совершенствование работы кадровых служб.

Направление «Противодействие коррупции в Нагорском районе»


- совершенствование муниципальной службы в целях устранения условий, порождающих коррупцию;


- введение морально-этических принципов на муниципальной службе и контроля за их соблюдением;


- повышение роли средств массовой информации, общественных организаций в пропаганде и реализации антикоррупционной политики.

Направление «Управление муниципальным имуществом»


- обеспечение полноты и достоверности учета муниципального имущества;


- обеспечение полноты и своевременности поступления доходов в районный бюджет;


- приватизация имущества, не требующегося для выполнения функций местного самоуправления;


- максимальное привлечение в оборот муниципального имущества района;


-предоставление свободного муниципального имущества через проведение процедуры торгов на право заключения договоров аренды;


-обеспечение контроля за использованием и сохранностью имущества закрепленного за муниципальными учреждениями;


-регистрация права собственности на объекты;


-формирование земельных участков, при разграничении муниципальной собственности на землю в целях муниципальной регистрации права собственности.

Направление «Развитие малого  и среднего предпринимательства »


- увеличение объемов производства и наращивание производственных мощностей в сфере малого бизнеса, создание дополнительных рабочих мест


- расширение спектра услуг предоставляемых для предпринимателей


- широкое информирование населения  о предпринимательской деятельности


- формирование благоприятного мнения о малом и среднего предпринимательстве


- популяризация положительного опыта развития малого предпринимательства.
Направление  «Развитие торговли и общественного питания»

   
- повышение экономической и территориальной доступности товаров и услуг для населения района.


- создание условий для повышения качества реализуемых товаров и услуг.

Направление «Информатизация муниципального образования»


- автоматизация процессов оказания муниципальных услуг и перевода их в электронный вид; 


- повышение степени информированности населения о деятельности органов местного самоуправления;


- повышение эффективного межуровневого и межведомственного электронного взаимодействия органов государственной власти и органов местного между собой и на основе информационного взаимодействия с гражданами и организациями;

Направление «Организация выполнения полномочий органов местного самоуправления»

-создание условий для повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления

- обеспечение хозяйственной деятельности администрации Нагорского района;


- обеспечение  осуществления управленческих функций администрации района.

Целевыми показателями эффективности реализации муниципальной программы будут являться:

Направление «Развитие муниципальной службы»


Количество муниципальных служащих, прошедших подготовку, повышение квалификации и стажировку (человек).

Доля должностей муниципальной службы, на которые сформирован кадровый резерв, в % от штатной численности муниципальных служащих.
Направление «Противодействие коррупции в Нагорском районе»

Проведение проверок по соблюдению требований к служебному поведению муниципальными служащими, своевременности и полноты представления справок о доходах муниципальными служащими;

Количество заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов;
Направление « Управление муниципальным имуществом»

Доля муниципальных учреждений, в отношении которых проведены проверки использования муниципального имущества, в общем  числе муниципальных учреждений, %;


Доля объектов недвижимости в отношении которых проведена техническая инвентаризация, в общем количестве объектов недвижимости, учитываемых в реестре муниципального имущества Нагорского района и подлежащих инвентаризации, %;


Доля объектов недвижимости, на которые зарегистрировано право собственности муниципального района (оперативного управления), в общем количестве объектов недвижимости, учитываемых в реестре муниципальной собственности и подлежащих регистрации, %;


Поступления в районный бюджет доходов от управления  и распоряжения муниципальным имуществом, млн. руб.

Направление «Развитие малого  и среднего предпринимательства »

Количество малых предприятий и индивидуальных предпринимателей;


Численность занятых в субъектах малого предпринимательства, чел.;



Доля занятых в сфере малого предпринимательства по отношению к экономически активному населению, %;


Среднемесячная заработная плата в СМП, рублей;


Отгружено товаров собственного производства, работ и услуг субъектами малого и среднего предпринимательства, млн. руб.;


Удельный вес налоговых поступлений от СМП в общем объеме налоговых поступлений по району, %.

Направление  «Развитие торговли и общественного питания»

  
Рост оборота розничной торговли на душу населения, %;

  
Рост оборота общественного питания на душу населения, %;

  
Сохранение обеспеченности торговыми площадями на 1000 жителей на уровне 532 кв.м.
Направление «Информатизация муниципального образования»


Количество обращений по муниципальным услугам в электронном виде к общему количеству обращений за муниципальными услугами, %;


Количество информационных материалов о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде в ИКТ сети  «Интернет», штук;

Количество публикаций  о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде в газете «Нагорская жизнь», штук.
Направление «Организация выполнения полномочий органов местного самоуправления»
 
Эффективность и целесообразность к финансированию муниципальных программ, %;

 
Формирование сводного муниципального заказа на поставки товаров, выполненных работ, оказание услуг;

 
Удельных вес вынесенных судебных решений и решений административных органов  в пользу администрации района от общего числа исков, %;


 Формирование районного архива архивными документами, единиц хранения;


Готовность к оповещению и сбору техники в пункты назначения, %;


 Готовность под системы РС ЧС к действиям по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций, %;

 
Уровень исполнения расходов администрации Нагорского района за  счет средств бюджета муниципального района (без учета межбюджетных трансфертов),%;


 Доля отремонтированных автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием, в отношении которых произведен текущий ремонт, %;

 
Уменьшение доли населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного сообщения, в общей численности населения района, %;

 
Соблюдение сроков выплаты субсидий по оплате жилищно-коммунальных услуг;


Количество обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренные с нарушением сроков, установленных законодательством;


 Количество нормативно-правовых актов администрации Нагорского района, противоречащих законодательству  РФ по решению суда и не приведенных в соответствие в течение установленного федеральным законодательством срока со дня вступления решения суда в законную силу.

В результате реализации муниципальной программы планируется достичь:

Направление « Развитие муниципальной службы»


Количество муниципальных служащих, прошедших подготовку, повышение квалификации и стажировку - ежегодно по 8 человек;


Увеличение доли должностей муниципальной службы, на которые сформирован кадровый резерв, с 50% в 2014г.  до 65 % в 2016г. от штатной численности муниципальных служащих.

Направление «Противодействие коррупции в Нагорском районе»


Проведение проверок по соблюдению требований к служебному поведению муниципальными служащими, своевременности и полноты представления справок о доходах муниципальными служащими - ежегодно 3 ; 


Увеличение количества заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов с 3-х в 2014г. до 4-х в 2016г.;

Направление « Управление муниципальным имуществом»


Увеличение доли муниципальных учреждений, в отношении которых проведены проверки использования муниципального имущества, в общем  числе муниципальных учреждений  с 17% в 2014 г. до 25% в 2016г.;


Увеличение доли объектов недвижимости в отношении которых проведена техническая инвентаризация, в общем количестве объектов недвижимости, учитываемых в реестре муниципального имущества Нагорского района и подлежащих инвентаризации с 56% в 2014 г.до 65% в 2016г.;


Увеличение доли объектов недвижимости, на которые зарегистрировано право собственности муниципального района (оперативного управления), в общем количестве объектов недвижимости, учитываемых в реестре муниципальной собственности и подлежащих регистрации с 28% в 2014г. до 32% в 2016г.;


Поступление в районный бюджет доходов от управления  и распоряжения муниципальным имуществом на уровне 4,8 млн. руб.

Направление «Развитие малого  и среднего предпринимательства»


Увеличение количества малых  предприятий с 67 единиц в 2014 году до 70 единиц в 2016 году;


Увеличение численности занятых в  субъектах малого предпринимательства с 1864 чел. в 20143 году до 1897 чел. в 2016 году;


Увеличение доли занятых в сфере малого предпринимательства к численности занятых в экономике с 46,8% в  2014 году до 47,7% в 2016 году;


Рост размера среднемесячной заработной платы у наемных работников на малых предприятиях с 8720 рублей в 2014 году до 9000 рублей в 2016 году;


Рост размера среднемесячной заработной платы у наемных работников индивидуальных предпринимателей с 6214 рублей в 2014 году до 6699 рублей в 2016 году;


Увеличение объема отгруженных товаров собственного производства, работ и услуг субъектами малого предпринимательства с 450,2 млн. руб. в 2014 году до 496,2 млн. руб. в 2016 году;


Увеличение удельного веса налоговых поступлений от субъектов малого предпринимательства в общем объеме налоговых поступлений по району с 42,7 % в 2014 году до 43,6% в 2016 году.

Направление  «Развитие торговли и общественного питания»


Увеличения роста оборота розничной торговли на душу населения с 2014г. к концу 2016г.- на 15%;

  
Увеличения роста оборота общественного питания на душу населения  с 2014г.   к концу 2016г.-  на 21%;

  Сохранение обеспеченности торговыми площадями на 1000  жителей на уровне 2012 года- 532 кв.м.
Направление « Информатизация муниципального образования»


Увеличение количества обращений по муниципальным услугам в электронном виде к общему количеству обращений за муниципальными услугами с 5% в 2014г. до 15% в 2016 г.;


Размещение информационных материалов о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде в ИКТ сети «Интернет», ежегодно по 4 штуки.;


Публикация о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде в газете «Нагорская жизнь», ежегодно по 4 штуки.

Направление « Организация выполнения полномочий органов местного самоуправления»
 
Эффективность и целесообразность к финансированию муниципальных программ, с 98 % в 2014 г. до 99% в 2016г.;


Формирование сводного муниципального заказа на поставки товаров, выполненных работ, оказание услуг, ежегодно до 15 марта;


Увеличение удельного веса вынесенных судебных решений и решений административных органов  в пользу администрации района от общего числа исков, с 75% в 2014г до 80% в 2016г.;

 
Увеличение единиц хранения при формировании районного архива архивными документами с 210 до 240 единиц;

 
Улучшение готовности к оповещению и сбору техники в пункты назначения с 82% в 2014г. до 90% в 2016г.;

 
Улучшение готовности под системы РС ЧС к действиям по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций с 90% в 2014г. до 100% в 2016г.;

 
Увеличение уровня исполнения расходов администрации Нагорского района за  счет средств бюджета муниципального района (без учета межбюджетных трансфертов) с 97,5% в 2014г. до 97,8% в 2016г;


Увеличение доли отремонтированных автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием, в отношении которых произведен текущий ремонт на 19 %;

 
Уменьшение доли населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного сообщения, в общей численности населения района на 2,6 %;


Соблюдение сроков выплаты субсидий по оплате жилищно-коммунальных услуг -100%.;


Отсутствие обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренные с нарушением сроков, установленных законодательством;


 Отсутствие нормативно-правовых актов администрации Нагорского района, противоречащих законодательству  РФ по решению суда и не приведенных в соответствие в течение установленного федеральным законодательством срока со дня вступления решения суда в законную силу.

Значения целевых показателей муниципальной программы по годам ее реализации представлены в приложении № 1.

Сроки и этапы реализации.


Настоящая программа разработана на период – 2014-2016 годы без подразделения на этапы.

 
Мероприятия будут выполняться в соответствии с указанными в приложении № 2 сроками. С учетом происходящих реформ  в экономике страны и  изменений в нормативно-законодательной базе, мероприятия программы могут быть скорректированы. 

3. Обобщенная характеристика мероприятий муниципальной программы

Мероприятия муниципальной программы:

Направление «Развитие муниципальной службы»

 Организация повышения квалификации и переподготовки муниципальных служащих;

 Формирование кадрового резерва для замещения должностей муниципальной службы на конкурсной основе в администрации района.
Направление «Противодействие коррупции в Нагорском районе»

 Разработка и принятие нормативно-правовых актов антикоррупционной направленности;

 Проведение и обсуждение мониторинга уровня коррупции и эффективности реализации мер по противодействию.

Направление «Управление муниципальным имуществом»


Работа по разграничению государственной собственности на землю;


Постановка на государственный кадастровый учет земельных участков, подлежащих к отнесению к собственности муниципального образования;


Формирование и ведение реестра муниципальных земель;                                 


Государственная регистрация права собственности на земельные участки, подлежащие отнесению к муниципальной собственности;      

Организация и проведение торгов при продаже земельных участков;


Своевременное переоформление договоров аренды в связи с окончанием  срока или изменением размера арендной платы;


Контроль за использованием муниципального имущества с целью выявления неиспользуемых площадей и предъявления их для аренды;


Оценка муниципального имущества;


Продажа муниципального имущества путем проведения конкурсов, аукционов;


Организация проведения конкурсов (аукционов) на право заключения договоров аренды, безвозмездного пользования недвижимого имущества.

Направление «Развитие малого  и среднего предпринимательства »


Привлечение безработных граждан к участию в работе Клуба ищущих работу;

Выдача займов на предпринимательские цели в СКПК «Рассвет» и в КПК «Поддержка»;


 Размещение муниципальных заказов для субъектов малого предпринимательства учреждениями района от 10 до 20% общего объема расходов;


 Передача субъектам малого и среднего предпринимательства во владение и (или) пользование муниципального имущества на возмездной, безвозмездной основе или на льготных условиях согласно утвержденного перечня;


 Проведение семинаров, совещаний  с участием субъектов малого и среднего предпринимательства по всем экономическим и социальным вопросам;


 Публикация на сайте  муниципального образования, в СМИ материалов, рассказывающих о работе малого бизнеса, формах его поддержки и перспективах развития;


 Организация и проведение районного конкурса  «Предприниматель года», оглашение итогов конкурса;


 Организация и проведение районного конкурса «Народный мастер», а также выставочно-ярмарочных мероприятий;


 Оказание профконсультационных услуг и профобучение профессиям, пользующимся наибольшим спросом на рынке;


 Оказание помощи в организации содействия в самозанятости безработных граждан.

Направление  «Развитие торговли и общественного питания»

 Формирование и ведение торгового реестра;
Проведение мониторинга цен на отдельные социально значимые товары с целью определения экономической доступности товаров для населения;
Организационные мероприятия по участию в ярмарках торговых предприятий и ИП на территории района и за ее пределами;

Обеспечение защиты прав потребителей, совершенствование системы правовой помощи потребителям;


Обучение продавцов продовольственных и непродовольственных товаров из числа безработных в учебном центре управления государственной службы занятости населения.

Направление « Информатизация муниципального образования»


Публикации о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде в газете «Нагорская жизнь»;

Размещение информационных материалов о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде на сайте муниципального образования;

Активное использование РСМЭВ (региональной системы межведомственного электронного взаимодействия) при оказании муниципальных услуг;

Осуществление защиты сети для обеспечения обмена информацией в процессе межведомственного взаимодействия.

Направление «Организация выполнения полномочий органов местного самоуправления»
Программные мероприятия направлены на решения вопросов местного значения Нагорского муниципального образования в соответствии с полномочиями Федерального закона от 06.10.2003  №131-ФЗ  «Вопросы местного значения муниципального района»


1. формирование, утверждение, исполнение бюджета муниципального района, контроль за исполнением данного бюджета.                         

Предусмотрены мероприятия по подготовке сводного плана закупок товаров, выполнения работ, оказания услуг для муниципальных нужд района, проведение анализа планов-графиков размещения заказов на поставку товаров, выполнения работ, оказание услуг, проведение мониторинга реализации муниципальных программ и оценка эффективности их, разработка прогноза социально- экономического развития района на очередной финансовый год и планируемый период.


2) установление, изменение и отмена местных налогов и сборов муниципального района.


Мероприятия по мере необходимости.


3) владение, пользование и распоряжение имуществом, находящимся в муниципальной собственности муниципального района.


Мероприятия предусмотрены по направлению « Управление муниципальным имуществом»


4) организация в границах муниципального района электро- и газоснабжения поселений в пределах полномочий, установленных законодательством Российской Федерации.


Мероприятия по мере необходимости.


5) дорожная деятельность в отношении автомобильных дорог местного значения вне границ населенных пунктов в границах муниципального района, осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения вне границ населенных пунктов в границах муниципального района, и обеспечение безопасности дорожного движения на них, а также осуществление иных полномочий в области использования автомобильных дорог и осуществления дорожной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации.


Предусмотрены мероприятия по  содержанию автомобильных дорог, ремонту усовершенствованного и гравийного покрытия, установке дорожных знаков, барьерных ограничений, по содержанию и техническому улучшению состояния деревянных низководных мостов.  

6) создание условий для предоставления транспортных услуг населению и организация транспортного обслуживания населения между поселениями в границах муниципального района.


Предусмотрены мероприятия по проведению конкурса по выбору предприятия для оказания услуг по перевозкам пассажиров общественного транспорта, по приведению автодорог общего пользования местного значения между населенными пунктами в соответствии Порядка организации и осуществления за обеспечением  сохранности автодорог при организации пассажироперевозок.

7) участие в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций на территории муниципального района.


Предусмотрены мероприятия по обучению личного состава внештатных аварийных спасательных формирований и населения к действиям при возникновении ЧС, по содержанию в постоянной готовности техники и оборудования, предназначенного для предупреждения и ликвидации ЧС, по тренировкам согласно годового плана, по формированию резервного фонда местных администраций и функционирование Единой дежурно-диспетчерской службы. 

8) организация охраны общественного порядка на территории муниципального района муниципальной милицией.


Предусмотрены мероприятия по  деятельности ДНД ( добровольных народных дружин).

 
9) организация мероприятий межпоселенческого характера по охране окружающей среды.


Предусмотрены мероприятия по ликвидации несанкционированных свалок,  по усовершенствованию технических решений на полигоне ТБО для пгт. Нагорск.

 
10) формирование и содержание муниципального архива, включая хранение архивных фондов поселений.


Предусмотрены мероприятия по сохранности документов, хранящихся в районном архиве, соблюдению в помещениях архива необходимых температурных условий, по качественному формированию ( комплектованию) районного архива документами постоянного хранения, а также документами по личному составу ликвидированных и обанкротившихся организаций и предприятий, по всестороннему использованию документов, хранящихся в районном архиве

11) создание условий для обеспечения поселений, входящих в состав муниципального района, услугами связи, общественного питания, торговли и бытового обслуживания.


Предусмотрены мероприятия по направлению « Развитие торговли и общественного питания».


12) организация и осуществление мероприятий по мобилизационной подготовке муниципальных предприятий и учреждений, находящихся на территории муниципального района.


Предусмотрены следующие  мероприятия: инвентаризация пунктов сбора и постановки техники и участков оповещения, доведение результатов до главы администрации района и принятие мер, корректировка списков оповестителей, привлекаемой техники, подготовка планов проведения тренировок и учений и их утверждение, практическая отработка мероприятий плана, анализ выявленных недостатков.

13) осуществление мер по противодействию коррупции в границах муниципального района.


Предусмотрены мероприятия по направлению «Противодействие коррупции в Нагорском районе».

14). Создание условий для обеспечения выполнения органами местного самоуправления своих полномочий.


Предусмотрены следующие  мероприятия: ежедневная уборка служебных помещений, обслуживание и ремонт электрических и водопроводных сетей в здании администрации, Профессиональное управление транспортным средством и его техническое обслуживание, Выполнение машинописных работ с рукописных, машинописных и печатных оригиналов; своевременное и качественное выполнение копировальных и множительных работ.

4. Основные меры правового регулирования в сфере реализации муниципальной 
программы

В настоящее время сформирована и утверждена нормативная правовая основа, необходимая для реализации муниципальной программы. В дальнейшем разработка и утверждение дополнительных нормативных правовых актов будет обусловлена:

изменениями федерального законодательства;

изменениями регионального законодательства;

принятыми управленческими решениями.

5. Ресурсное обеспечение

       
На мероприятия программы предполагается направить средства из местного и областного бюджетов. Общий объем финансирования  Программы 2014-2016 гг. прогнозируется в размере 58069,37 тыс. рублей.

	Источники финансирования
	2014г.
	2015г.
	2016г.
	Итого

 (тыс.руб.)

	Всего
	20185,5
	19094,0
	18615,1
	57894,6

	в.т.ч

средства местного бюджета
	20134,5
	19043,0
	18564,1
	57741,6


В
 том числе ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы по направлениям  за счет всех источников финансирования.

	Наименование направления
	Источники финансирования
	2014г.
	2015г.
	2016г.
	Итого

 (тыс.руб.)

	Развитие муниципальной службы


	Местный бюджет
	74,8
	51,0
	51,0
	251,8

	
	Всего
	74,8
	51,0
	51,0
	251,8

	  Противодействие коррупции в Нагорском районе
	Местный бюджет


	0
	0
	0
	0

	
	Всего
	0
	0
	0
	0

	Управление муниципальным имуществом
	Местный бюджет


	160,0
	0
	0
	160,0

	
	Всего
	160,0
	0
	0
	160,0

	Развитие малого и среднего предпринимательства


	Местный бюджет


	2,4
	0
	0
	2,4

	
	Всего
	2,4
	0
	0
	2,4

	Развитие торговли и общественного питания
	Местный бюджет


	0
	0
	0
	0

	
	Всего
	0
	0
	0
	0

	Информатизация муниципального образования
	Местный бюджет


	30,2
	0
	0
	30,2

	
	Всего
	30,2
	0
	0
	30,2

	Организация выполнения полномочий органов местного самоуправления  
	Местный бюджет


	19918,1
	19043,0
	18564,1
	57525,2

	
	Всего 

по программе
	20185,5
	19094,0
	18615,1
	57894,6

	
	в.т.ч. средства местного бюджета
	20134,5
	19043,0
	18564,1
	57741,6



6. Анализ рисков реализации муниципальной программы

и описание мер управления рисками


Для успешной реализации поставленных задач муниципальной программы необходимо проводить анализ рисков, которые могут повлиять на ее выполнение.


Управление риском - это систематическая работа по разработке и практической реализации мер по предотвращению и минимизации рисков, оценке эффективности их применения, а также контролю за применением федеральных, областных и муниципальных  нормативно-правовых актов

.


К рискам реализации муниципальной программы следует отнести следующие:


6.1. Законодательные риски. В планируемом периоде возможно внесение изменений в нормативно-правовые акты на федеральном уровне, что существенно повлияет на достижение поставленных целей муниципальной программы.


В целях снижения законодательных рисков планируется своевременное внесение дополнений в действующую  нормативную базу, а при необходимости и возможных изменений в финансирование.


6.2. Финансовые риски. Наиболее важной экономической составляющей муниципальной программы является ее финансирование за счет средств местного бюджета. Одним из наиболее важных рисков является уменьшение объема бюджета района в связи с оптимизацией расходов при формировании соответствующих бюджетов, которые направлены на реализацию мероприятий муниципальной  программы.


К финансово-экономическим рискам также относится неэффективное и нерациональное использование ресурсов муниципальной программы. Возможны снижение темпов роста экономики, уровня инвестиционной активности, высокая инфляция.


Организация мониторинга и аналитического сопровождения реализации муниципальной программы обеспечит управление данными рисками. Проведение экономического анализа по использованию ресурсов муниципальной программы, определение экономии средств и перенесение их на наиболее затратные мероприятия минимизирует риски, а также сократит потери выделенных средств в течение финансового года. Своевременное принятие управленческих решений о более эффективном использовании средств и ресурсов муниципальной программы позволит реализовать мероприятия в полном объеме.


6.3. Непредвиденные риски. Данные риски связаны с природными и техногенными катастрофами и катаклизмами, которые могут привести к увеличению расходов местного бюджета и снижению расходов на муниципальной программу. Немаловажное значение имеют организационные риски, связанные с ошибками управления, неверными действиями и суждениями людей, непосредственно задействованных в реализации муниципальной программы.


Меры по минимизации непредвиденных рисков будут предприниматься в ходе оперативного управления.


Своевременно принятые меры по управлению рисками приведут к достижению поставленных целей муниципальной программы.


Анализ рисков и меры управления рисками являются общими для всех направлений муниципальной программы
7. Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы
Эффективность реализации муниципальной программы оценивается ежегодно на основе целевых показателей эффективности реализации муниципальной программы, исходя из соответствия фактических значений показателей их плановым значениям.

Оценка эффективности каждого целевого показателя определяется по формуле:

                                Фз
                                  i

                          Э  = ----- x 100%, где:

                           i    Нз
                                  i
где:
i - номер показателя;

    Э  - эффективность реализации i-го целевого показателя, процентов;

     i

    Фз   -  фактическое  значение  i-го  целевого показателя, достигнутое в

      i

ходе реализации муниципальной программы в отчетном периоде;

    Нз   -  плановое  значение  i-го  целевого  показателя, предусмотренное

      i

муниципальной программой в отчетном периоде.


Интегральная оценка эффективности реализации муниципальной программы определяется по формуле:

                                  n

                                 SUM Э
                                 i=1  i

                            Э = --------, где:

                                   n


Э - интегральная оценка эффективности реализации муниципальной программы;


n - количество целевых показателей.


Эффективность муниципальной программы оценивается по следующей шкале значений интегральной оценки:


от 80% и выше - муниципальная программа эффективна;


от 60% до 80% включительно - муниципальная программа требует корректировки объемов финансирования и (или) целевых показателей эффективности;


менее 60% - муниципальная программа считается неэффективной и требует корректировки цели, задач, мероприятий и показателей эффективности реализации муниципальной программы.


Годовой отчет о ходе реализации и оценке эффективности реализации муниципальной программы подготавливается ответственным исполнителем совместно с соисполнителями муниципальной программы, согласовывается с заместителем главы администрации, курирующим работу ответственного исполнителя муниципальной программы, и в срок до 1 марта года, следующего за отчетным, представляется ответственным исполнителем в отдел по экономике и работе с малым бизнесом и финансовое управление.


Годовой отчет содержит:


анализ факторов, повлиявших на ход реализации муниципальной программы;


информацию о выполненных и невыполненных (с указанием причин) мероприятий муниципальной программы, запланированных к реализации в отчетном году.


описание наиболее значимых результатов реализации мероприятий муниципальной программы;


сведения о достижении целевых показателей эффективности реализации муниципальной программы по прилагаемой форме №1 с обоснованием отклонений по показателям, плановые значения по которым не достигнуты;


информацию об использовании бюджетных ассигнований и иных средств на реализацию муниципальной программы согласно прилагаемымHYPERLINK \l Par498  
 формам №2 и №3;


информацию о внесенных ответственным исполнителем изменениях в муниципальную программу согласно прилагаемой форме №4;


оценку эффективности реализации муниципальной программы в соответствии с методикой оценки эффективности, определенной муниципальной программой;


предложения по дальнейшей реализации муниципальной программы.


Годовой отчет ответственного исполнителя подлежит размещению в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на официальном сайте Нагорского района.

                                                               Форма № 1

Сведения

о достижении показателей эффективности

реализации муниципальной программы

________________________________________________

(наименование муниципальной программы)

	 N 
п/п
	 Вид программы, 
  наименование  
   показателя   
	 Единица 
измерения
	   Значение показателей    
	Обоснование отклонений значений показателя на конец отчетного года
(при наличии)

	
	
	
	год, предшествующий отчетному 
	отчетный год
	

	
	
	
	
	план
	 факт  
	

	
	Муниципальная программа  
	
	
	
	
	

	
	Отдельное       
мероприятие     
	
	
	
	
	

	
	Показатель      
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Отдельное       
мероприятие     
	
	
	
	
	

	
	Показатель      
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Форма № 2

Отчет

об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета

на реализацию муниципальной программы за ________ год

_____________________________________________________

(наименование муниципальной программы)
	    Статус     
	Наименование муниципальной
программы, 
отдельного мероприятия
	Ответственный исполнитель,    
соисполнители, муниципальный заказчик-координатор           
	   Расходы (тыс. рублей)    

	
	
	
	Бюджетные ассигнования, план на 1 января   
отчетного года    
	Бюджетные ассигнования на
31 декабря отчетного года     
	Кассовое исполнение     

	муниципальная
программа      
	
	всего           
	
	
	

	
	
	ответственный исполнитель     
муниципальной программы       
	
	
	

	
	
	соисполнитель   
	
	
	

	Отдельное мероприятие    
	
	исполнитель  мероприятия     
	
	
	


Форма №3

Информация

о расходах на реализацию муниципальной программы

за счет всех источников финансирования за _______ год

_____________________________________________________

(наименование муниципальной программы)

	    Статус     
	Наименование муниципальной программы, отдельного мероприятия, 
	   Источники   
финансирования 
	Оценка
расходов   
<*>
	Фактические      
расходы  
<**>
	 Отношение фактических расходов  к оценке расходов, %

	Муниципальная
программа      
	
	всего         
	
	
	

	
	
	федеральный    бюджет         
	
	
	

	
	
	областной  бюджет         
	
	
	

	
	
	местный  бюджет         
	
	
	

	
	
	Государственные внебюджетные фонды          
	
	
	

	
	
	Территориальные государственные внебюджетные фонды          
	
	
	

	
	
	иные внебюджетные источники     
	
	
	

	Отдельное      
мероприятие    
	
	всего          
	
	
	

	
	
	федеральный  бюджет         
	
	
	

	
	
	областной  бюджет         
	
	
	

	
	
	местный  бюджет         
	
	
	

	
	
	Государственные внебюджетные фонды    
	
	
	

	
	
	Территориальные государственные внебюджетные фонды          
	
	
	

	
	
	иные внебюджетные источники      
	
	
	


    -   
 <*> В соответствии с муниципальной программой.     

<**>   Расходы за счет федерального  бюджета,  областного  бюджета (кассовые  расходы), местных  бюджетов, государственных внебюджетных фондов и фактические расходы из внебюджетных источников.
Форма № 4

Сведения

о внесенных в муниципальную программу изменениях

по состоянию на ________________________

Наименование муниципальной  программы ____________________________________

Ответственный исполнитель _________________________________________________

                           


     (орган   местного самоуправления)

	 N 
п/п
	  Вид нормативного  
   правового акта   
	Дата принятия
	    Номер    
	   Суть изменений   
(краткое изложение) 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


  Приложение №1 

СВЕДЕНИЯ

О ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЯХ ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

	Показатели
	единица измерения
	2012г.

факт
	2013г.

оценка
	2014г.

прогноз
	2015г. прогноз
	2016г. прогноз

	Количество муниципальных служащих, прошедших подготовку, повышение квалификации и стажировку
	чел.
	8
	8
	8
	8
	8

	Доля должностей муниципальной службы, на которые сформирован кадровый резерв

 от штатной численности муниципальных служащих
	%
	38
	40
	50
	60
	65

	Количество проверок по соблюдению требований к служебному поведению муниципальными служащими, своевременности и полноты представления справок о доходах муниципальными служащими
	единиц
	0
	2
	3
	3
	3

	Количество заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	единиц
	2
	3
	3
	4
	4

	Доля муниципальных учреждений, в отношении которых проведены проверки использования муниципального имущества, в общем  числе муниципальных учреждений
	%
	4
	8
	17
	21
	25

	Доля объектов недвижимости в отношении которых проведена техническая инвентаризация, в общем количестве объектов недвижимости, учитываемых в реестре муниципального имущества Нагорского района и подлежащих инвентаризации
	%
	50
	52
	56
	60
	65

	Доля объектов недвижимости, на которые зарегистрировано право собственности муниципального района (оперативного управления), в общем количестве объектов недвижимости, учитываемых в реестре муниципальной собственности и подлежащих регистрации
	%
	24
	25
	28
	30
	32

	Поступления в районный бюджет доходов от управления  и распоряжения муниципальным имуществом
	тыс. руб.
	5,6
	5,3
	5
	4,8
	4,8

	Количество малых предприятий
	единиц
	61
	64
	67
	69
	70

	Численность занятых в субъектах малого предпринимательства
	чел.
	1898
	1842
	1864
	1879
	1897

	Доля занятых в сфере малого предпринимательства по отношению к численности занятых в экономике
	%
	46,2
	46,0
	46,8
	47,2
	47,7

	Среднемесячная заработная плата в малых предприятиях


	руб.
	8460
	8500
	8720
	8880
	9000

	Среднемесячная заработная плата у лиц, занятых по найму у индивидуальных предпринимателей
	руб.
	5729
	5957
	6214
	6461
	6699

	Отгружено товаров собственного производства, работ и услуг субъектами малого и среднего предпринимательства
	млн.руб.
	386,3
	412,3
	450,2
	466,4
	496,2

	Удельный вес налоговых поступлений от СМП в общем объеме налоговых поступлений по району.
	%
	41,1
	41,5
	42,7
	42,8
	43,6

	Оборот розничной торговли на душу населения , руб.
	руб.
	80000
	91820
	104800
	119600
	120000

	Оборот общественного питания на душу населения, руб. 
	руб.
	4636
	5170
	5800
	6400
	7000

	Обеспеченность населения района площадью торговых объектов , кв. метров на 1тыс. жителей
	кв.м.

на 1 тыс.жителей
	532
	532
	532
	532
	532

	Количество обращений по муниципальным услугам в электронном виде к общему количеству обращений за муниципальными услугами
	%
	0
	0
	5
	10
	15

	Количество информационных материалов о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде в ИКТ сети  «Интернет»
	штук
	3
	4
	4
	4
	4

	Количество публикаций о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде в газете «Нагорская жизнь»
	штук
	2
	2
	4
	4
	4

	Эффективность и целесообразность к финансированию муниципальных программ
	%
	0
	0
	98,0
	98,5
	99,0

	Формирование сводного муниципального заказа на поставки товаров, выполненных работ, оказание услуг
	
	до 15 марта
	до 15 марта
	до 15 марта
	до 15 марта
	до 15 марта

	Удельных вес вынесенных судебных решений и решений административных органов  в пользу администрации района от общего числа исков
	%
	18
	75
	75
	77
	80

	Формирование районного архива архивными документами
	единиц

хранения
	200
	204
	210
	220
	240

	Готовность к оповещению и сбору техники в пункты назначения
	%
	80
	80
	82
	85
	90

	Готовность под системы РС ЧС к действиям по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций
	%
	74
	74
	90
	95
	100

	Уровень исполнения расходов администрации Нагорского района за  счет средств бюджета муниципального района (без учета межбюджетных трансфертов)
	%
	91,5
	97,3
	97,5
	97,6
	97,8

	Доля отремонтированных автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием, в отношении которых произведен текущий ремонт
	%
	0,4
	0,4
	0,42
	0,45
	0,5

	Уменьшение доли населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного сообщения, в общей численности населения района
	%
	7,7
	7,7
	7,7
	7,6
	7,5

	Соблюдение сроков выплаты субсидий по оплате жилищно-коммунальных услуг
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	Количество обращений граждан в органы местного самоуправления, рассмотренные с нарушением сроков, установленных законодательством
 
	к-во
	0
	0
	0
	0
	0

	Количество нормативно-правовых актов администрации Нагорского района, противоречащих законодательству  РФ по решению суда и не приведенных в соответствие в течение установленного федеральным законодательством срока со дня вступления решения суда в законную силу
	к-во
	0
	0
	0
	0
	0


Приложение №2 

Перечень мероприятий  программы «Совершенствование организации муниципального управления»

	№ п/п
	Содержание мероприятий
	Цель мероприятий
	Ответственный исполнитель
	Срок исполнения
	Источники финансирования
	Стоимость, тыс. руб.

	
	
	
	
	
	
	2014г
	2015г
	2016г

	Направление «Развитие муниципальной службы»

	
	Организация повышения квалификации и переподготовки муниципальных служащих
	Повышение уровня профессионализма
	Управление делами
	2014-2016
	Средства 

местного бюджета


	23,8
	0
	0

	
	
	
	
	
	Средства областного бюджета
	51,0
	51,0
	51,0

	
	Формирование кадрового резерва для замещения должностей муниципальной службы на конкурсной основе в администрации района
	Устойчивое развитие кадрового потенциала
	Управление делами
	2014-2016
	Средства 

местного бюджета


	0
	0
	0

	
	Итого по направлению
	
	
	
	
	74,8
	51,0
	51,0

	Направление «Противодействие коррупции в Нагорском районе»

	
	Разработка и принятие нормативно-правовых актов антикоррупционной направленности
	Снижение рисков проявления коррупции в сферах оказания публичных муниципальных функций и услуг
	Управление делами
	2014-2016
	Средства 

местного бюджета


	0
	0
	0

	
	Проведение и обсуждение мониторинга уровня коррупции и эффективности реализации мер по противодействию коррупции в районе
	
	Антикоррупционная комиссия
	2014-2016
	Средства 

местного бюджета


	0
	0
	0

	
	. Организация телефона доверия для приема сообщений о фактах коррупции, определение порядка обработки поступающих сообщений о коррупционных проявлениях
	Активное привлечение к деятельности по противодействию коррупции
	Управление делами
	2014-2016
	Средства 

местного бюджета


	0
	0
	0

	
	Итого по направлению
	
	
	
	
	0
	0
	0

	Направление «Управление муниципальным имуществом»


	
	Управление земельными ресурсами
	
	
	
	
	
	
	

	
	Постановка на государственный кадастровый учет земельных участков, подлежащих к отнесению к собственности муниципального образования                                    
	Обеспечение доходов районного бюджета от использования земельных участков
	Отдел по имуществу и земельным ресурсам 
	2014-2016
	Средства 

местного бюджета
	
	
	

	
	Формирование и ведение реестра муниципальных земель                                 
	
	Отдел по имуществу и земельным ресурсам 
	2014-2016
	Средства 

местного бюджета
	
	
	

	
	Государственная регистрация права собственности на земельные участки, подлежащие отнесению к муниципальной собственности      
	
	Отдел по имуществу и земельным ресурсам 
	2014-2016
	Средства 

местного бюджета
	
	
	

	
	Управление муниципальным имуществом
	
	
	
	
	
	
	

	
	Своевременное переоформление договоров аренды в связи с окончанием  срока или изменением размера арендной платы                
	Обеспечение доходов районного бюджета от использования муниципального  имущества
	Отдел по имуществу и земельным ресурсам 
	2014-2016
	Средства 

местного бюджета
	
	
	

	
	Контроль за использованием муниципального имущества с целью выявления неиспользуемых площадей и предъявления их для аренды      
	
	Отдел по имуществу и земельным ресурсам 
	2014-2016
	Средства 

местного бюджета
	
	
	

	
	Оценка муниципального имущества
	
	Отдел по имуществу и земельным ресурсам 
	2014-2016
	Средства 

местного бюджета
	20,0
	0
	0

	
	Списание муниципального имущества (работы по сносу, разборке зданий)
	
	Отдел по имуществу и земельным ресурсам
	2014-2016
	Средства 

местного бюджета
	50,0
	0
	0

	
	Продажа муниципального имущества путем проведения конкурсов, аукционов
	
	Отдел по имуществу и земельным ресурсам 
	2014-2016
	Средства 

местного бюджета
	
	
	

	
	Организация проведения конкурсов (аукционов) на право заключения договоров аренды, безвозмездного пользования недвижимого имущества
	
	Отдел по имуществу и земельным ресурсам 
	2014-2016
	Средства 

местного бюджета
	
	
	

	
	Межевание земельных участков
	
	Отдел по имуществу и земельным ресурсам 
	2014-2016
	Средства 

местного бюджета
	75,0
	0
	0

	
	Размещение информации в СМИ
	
	Отдел по имуществу и земельным ресурсам 
	2014-2016
	Средства 

местного бюджета
	15,0
	0
	0

	
	Итого по направлению
	
	
	
	
	160,0
	0
	0

	Направление «Развитие малого  и среднего предпринимательства »

	
	Привлечение безработных граждан к участию в работе Клуба ищущих работу
	Консультационная помощь в организации собственного бизнеса
	Центр занятости населения (по согласованию)
	2014-2016
	Финансирования не требует
	0
	0
	0



	
	Размещение муниципальных заказов для субъектов малого предпринимательства учреждениями района от 10 до 20% общего объема расходов
	Привлечь предпринимательство в решении проблем района, создать возможность использовать свободные трудовые ресурсы в период межсезонья
	Уполномоченный орган по размещению муниципальных заказов, учреждения района


	2014-2016
	Финансирования не требует
	0
	0
	0



	
	Передача субъектам малого и среднего предпринимательства во владение и (или) пользование муниципального имущества на возмездной, безвозмездной основе или на льготных условиях согласно утвержденного перечня.
	Преимущественное право выкупа имущества субъектом малого и среднего предпринимательства 
	Администрация района


	2014-2016
	Финансирования не требует
	0
	0
	0



	
	Проведение семинаров, совещаний  с участием субъектов малого и среднего предпринимательства по всем экономическим и социальным вопросам
	Информационно образовательная поддержка
	Администрация района


	2014-2016
	Финансирования не требует
	0
	0
	0



	
	Публикация на сайте  муниципального образования, в СМИ материалов, рассказывающих о работе малого бизнеса, формах его поддержки и перспективах развития
	Широкое информирование населения о предпринимательской деятельности
	Администрация района


	2014-2016
	Финансирования не требует
	0
	0
	0



	
	Организация и проведение районного конкурса  «Предприниматель года», оглашение итогов конкурса


	Популяризация положительного опыта развития малого бизнеса
	Администрация района

Совет хозяйственных  руководителей
	Май

2014-2016
	Средства 

местного бюджета


	2,4
	0
	0

	
	Оказание профконсультационных услуг и профобучение профессиям, пользующимся наибольшим спросом на рынке.


	Повышение уровня занятости населения и содействие развитию предпринимательства
	Центр занятости населения (по согласованию)
	2014-2016
	Финансирования не требует
	0
	0
	0



	
	
	
	Центр занятости населения
	2014-2016
	Финансирования не требует
	0
	0
	0



	
	Итого по направлению
	
	
	
	
	2,4
	0
	0

	Направление  « Развитие торговли и общественного питания»

	
	Формирование и ведение торгового реестра
	Создание единой базы торговых точек
	Отдел по экономике и работе с малым бизнесом
	2014-2016
	Финансирования не требует
	0
	0
	0



	
	Проведение мониторинга цен на отдельные социально значимые товары с целью определения экономической доступности товаров для населения
	Повышение экономической и территориальной доступности товаров и услуг для населения района.
	Отдел по экономике и работе с малым бизнесом
	2014-2016
	Финансирования не требует
	0
	0
	0



	
	Организационные мероприятия по участию в ярмарках торговых предприятий и ИП на территории района и за ее пределами

	
	Отдел по экономике и работе с малым бизнесом
	2014-2016
	Финансирования не требует
	0
	0
	0



	
	Обеспечение защиты прав потребителей, совершенствование системы правовой помощи потребителям
	Создание условий для повышения качества реализуемых товаров и услуг
	Отдел по экономике и работе с малым бизнесом
	2014-2016
	Финансирования не требует
	0
	0
	0



	
	Обучение продавцов продовольственных и непродовольственных товаров из числа безработных в учебном центре управления государственной службы занятости населения
	Кадровое обеспечение и улучшение качества обслуживания населения
	Отдел по экономике и работе с малым бизнесом, Кировский кооперативный техникум (по согласованию),

Центр занятости населения (по согласованию)
	2014-2016
	Финансирования не требует
	0
	0
	0



	
	Итого по направлению
	
	
	
	
	0
	0
	0

	Направление «Информатизация муниципального образования»



	
	Публикации  о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде в газете «Нагорская жизнь»,

размещение информационных материалов о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде на сайте муниципального образования
	Повышение степени информированности населения о возможности населения получения муниципальных услуг в электронном виде
	Отдел по экономике и работе с малым бизнесом
	2014-2016
	Средства 

местного бюджета


	8,0
	0
	0

	
	Активное использование РСМЭВ (региональной системы межведомственного электронного взаимодействия) при оказании муниципальных услуг
	Повышение эффективного межуровневого и межведомственного электронного взаимодействия органов  государственной власти и органов местного между собой и на основе информационного взаимодействия с гражданами и организациями
	Отдел по экономике и работе с малым бизнесом
	2014-2016
	Финансирования не требует
	0
	0
	0

	
	Осуществление защиты сети для обеспечения обмена информацией в процессе межведомственного взаимодействия 
	Обеспечение безопасности системы

	Отдел по экономике и работе с малым бизнесом
	2014-2016
	Средства 

местного бюджета


	22,2
	0
	0

	
	Итого по направлению
	
	
	
	
	30,2
	0
	0

	Направление « Организация выполнения полномочий органов местного самоуправления»


	
	Программные мероприятия направлены  на решения вопросов местного значения Нагорского муниципального образования в соответствии с полномочиями Федерального закона №131 –ФЗ.


	Повышение качества решения вопросов местного значения, исходя из интересов населения Нагорского района
	Структурные подразделения администрации района
	2014-2016
	Средства 

местного бюджета


	19918,1
	19043,0
	18564,1

	
	Итого по направлению
	
	
	
	
	19918,1
	19043,0
	18564,1

	
	В.т.ч. 
средства местного бюджета
	
	
	
	
	19918,1
	19043,0
	18564,1

	
	Всего по программе
	
	
	
	
	20185,5
	19094,0
	18615,1

	
	В.т.ч. за счет средств местного бюджета
	
	
	
	
	20134,5
	19043,0
	18564,1


Приложение №3

к муниципальной  программе

СВЕДЕНИЯ

ОБ ОСНОВНЫХ МЕРАХ ПРАВОВОГО РЕГУЛИРОВАНИЯ

В СФЕРЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

	 N 
п/п
	Вид правового
    акта     
	Основные положения
 правового акта 
	 Ответственный 
  исполнитель  
и соисполнители
	  Ожидаемые сроки   
      принятия      
 нормативного акта  

	
	Постановление администрации Нагорского района о контроле за использованием субсидий и иных межбюджетных трансфертов, выделяемых бюджету муниципального образования Нагорский муниципальный район Кировской области из областного бюджета      
	Назначение уполномоченных органов за использованием субсидий  и иных межбюджетных трансфертов, выделяемых бюджету муниципального образования из областного бюджета
	администрации Нагорского района.


	ежегодно            



Приложение №4

















        к  муниципальной  программе

РАСХОДЫ

НА РЕАЛИЗАЦИЮ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ МЕСТНОГО БЮДЖЕТА
	    Статус     
	Наименование муниципальной программы, отдельного мероприятия
	Ответственный  исполнитель,     
соисполнители   
	  Расходы (тыс. рублей)   

	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	Муниципальная 
программа      
	«Совершенствование организации муниципального управления»


	всего
	20185,5
	19094,0
	18615,1

	
	
	Управление делами
	74,8
	51,0
	51,0

	
	
	Отдел по имуществу и земельным ресурсам
	160,0
	0
	0

	
	
	Отдел по экономике и работе  с малым бизнесом
	2,4
	0
	0

	
	
	Управление делами,

Отдел по экономике и работе  с малым бизнесом
	30,2
	0
	0

	
	
	Структурные подразделения администрации района
	19918,1
	19043,0
	18564,1

	в том числе по направлениям:

	Направление
	« Развитие муниципальной службы»
	Управление делами
	74,8
	51,0
	51,0

	Направление
	«Противодействие коррупции »
	Управление делами
	0
	0
	0

	Направление
	« Управление муниципальным имуществом»
	Отдел по имуществу и земельным ресурсам
	160,0
	0
	0

	Направление
	«Развитие малого и среднего предпринимательства »
	Отдел по экономике и работе  с малым бизнесом
	2,4
	0
	0

	Направление
	«Развитие торговли и общественного питания»
	Отдел по экономике и работе  с малым бизнесом
	0
	0
	0

	Направление
	 « Информатизация муниципального образования»
	Управление делами,

Отдел по экономике и работе  с малым бизнесом
	30,2
	0
	0

	Направление
	« Организация выполнения полномочий органов местного самоуправления»
	Структурные подразделения администрации района
	19918,1
	19043,0
	18564,1


Приложение № 5 к муниципальной программе

ПРОГНОЗНАЯ (СПРАВОЧНАЯ) ОЦЕНКА РЕСУРСНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 
РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ЗА СЧЕТ ВСЕХ ИСТОЧНИКОВ ФИНАНСИРОВАНИЯ
	   Статус    
	Наименование муниципальной программы, отдельного  мероприятия  
	Источник   
финансирования     
	Оценка    расходов (тыс. рублей)

	
	
	
	2014 год 
	2016 год
	2016 год

	Муниципальная программа
	«Совершенствование организации муниципального управления»
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0

	
	
	Областной бюджет
	0
	0
	0

	
	
	Местный бюджет
	19918,1
	19043,0
	18564,1

	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0

	
	
	Всего
	19918,1
	19043,0
	18564,1

	Направление
	Развитие муниципальной службы
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0

	
	
	Областной бюджет
	51,0
	51,0
	51,0

	
	
	Местный бюджет
	23,8
	0
	0

	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0

	
	
	Всего
	74,8
	51,0
	51,0

	Направление
	Управление муниципальным имуществом
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0

	
	
	Областной бюджет
	0
	0
	0

	
	
	Местный бюджет
	160,0
	0
	0

	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0

	
	
	Всего
	160,0
	0
	0

	Направление
	Развитие малого и среднего предпринимательства
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0

	
	
	Областной бюджет
	0
	0
	0

	
	
	Местный бюджет
	2,4
	0
	0

	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0

	
	
	Всего
	2,4
	0
	0

	Направление
	Информатизация муниципального образования
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0

	
	
	Областной бюджет
	0
	0
	0

	
	
	Местный бюджет
	30,2
	0
	0

	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0

	
	
	Всего
	30,2
	0
	0

	Направление
	« Организация выполнения полномочий органов местного самоуправления»


	Федеральный бюджет
	0
	0
	0

	
	
	Областной бюджет
	51,0
	51,0
	51,0

	
	
	Местный бюджет
	20134,5
	19043,0
	18564,1

	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0

	
	
	Всего
	20185,5
	19094,0
	18615,1


_______________






